
Som medlem i Sveriges HR-förening kallas du härmed till
Årsstämma 2026. Alla medlemmar i föreningen har rösträtt på
årsstämman under förutsättning att medlemmen anmäler sig
senast 15 april. 

Anmälan sker via vår anmälningsida för stämman. 

Datum:               29 april 2026
Tid:                     13.00 – 14.45
Plats:                  Digitalt

KALLELSE: ÅRSSTÄMMA 2026

Till samtliga medlemmar i Sveriges HR-förening,
regionordförande, direktvalda i föreningsstyrelsen,
valberedningen samt revisorer.

SIDA 1

Under det gångna året har föreningen fortsatt arbetet med att stärka
HR:s roll som en strategisk kraft i verksamheter och samhälle. I en tid
präglad av snabb förändring och ökade krav på organisationer har
frågor om kompetens, ledarskap och organisationsutveckling blivit
allt mer centrala.

Vid stämman summerar vi året som gått, behandlar 
stadgeenliga ärenden och blickar framåt mot 
föreningens fortsatta utveckling. Vi ser fram 
emot att samla våra medlemmar till ett viktigt 
tillfälle för dialog, insyn och gemensam 
riktning för Sveriges HR-förening!

Petra Schedin Stergel 
Generalsekreterare och VD

Välkommen till årets stämma! 

https://hrforeningen.se/event/arsstamma-2026/


EVENTSIDAN

SIDA 2

Valberedningens förslag till föreningsstyrelse och revisorer
samt styrelsens förslag till valberedning finns presenterade på
HR-föreningens eventsida för årsstämman. Du hittar eventsidan
här. 

På eventsidan kommer all information och samtliga handlingar
inför stämman att finnas tillgängliga. Detta gäller också
verksamhetsberättelse, revisionsberättelse, övriga handlingar
och eventuell slutlig dagordning som finns tillgängliga senast
sju dagar innan stämman (enligt stadgarna § 5).

Motioner från enskild medlem ska, enligt stadgarna åtföljas av
regionstyrelsens yttrande. Motioner ska vara föreningsstyrelsen
tillhanda senast en månad före stämman, alltså senast söndag
29 mars 2026. Maila din motion till info@sverigeshrforening.se.

Frågor kring årsstämman kan ställas till
emma.modig@hrforeningen.se.

Med vänliga hälsningar,

Petra Schedin Stergel
Generalsekreterare och VD Sveriges HR-förening

Bilaga: Dagordning finns på kommande sidor.

https://hrforeningen.se/arsstamma-i-hr-foreningen-2026/


DAGORDNING

SIDA 3

Årsstämman är digital. 
Tid 29 april 2026 kl 13.00 – 14.45

1. Stämmans öppnande.
2. Godkännande av dagordningen.
3. Val av ordförande och sekreterare för stämman.
4. Val av två justeringspersoner.
5. Justering av röstlängden.
6. Stämmans behöriga utlysande.
7. Verksamhetsberättelse och ekonomisk redogörelse samt
redovisning av föreningens centrala och regionala/lokala
organisation.
8. Revisionsberättelse.
9. Beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen.
10. Behandling av från föreningsstyrelsen framlagda förslag.
11. Behandling av från enskilda medlemmar framlagda motioner. 

Motion från enskild medlem ska först behandlas av föreningens
styrelse som ska yttra sig om motionen inför beslut på stämma.
Motioner ska vara föreningsstyrelsen tillhanda senast en månad
före stämman.

12. Val av styrelse
  a)Val av ordförande för en tid av två (2) år.
 Ordförande är vald till stämman 2026.
 b)Val av minst sex (6) och högst nio (9) ordinarie ledamöter för
en tid av två (2) år. Ordförande och minst hälften av ordinarie
ledamöter väljs ett år, övriga ordinarie väljs efterföljande år
enligt förslag från valberedningen. 

Forts. nästa sida.



DAGORDNING

SIDA 4

13. Val av revisorer
 a)Val av en (1) auktoriserad revisor för en tid av 2 år.
 Auktoriserad revisors suppleant är vald till stämman 2026.
 b) Val av en verksamhetsrevisor för en tid av två (2) år. 
En verksamhetsrevisor är vald till stämman 2026.

14. Val av valberedning
Val av minst en (1) och högst fyra (4) ledamöter i
valberedningen för en tid av två (2) år.
Två ledamöter är valda till stämman 2026. 

15. Uppdragsbeskrivning för verksamhetsrevision
Förslag till uppdragsbeskrivning för verksamhetrevision
kommer att presenteras i stämmohandlingarna.
16. Övriga frågor.
17. Stämmans avslutande.
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