
TITELSIDA

Du byter bakgrund genom att högerklicka på 
bakgrunden och välja Formatera bakgrund.

Byt rubriknivå genom att sätta markören i stycket 
och använd knapparna för ökat och minskat indrag.

Nivå 1: Titel
Nivå 2: Förtitel
Nivå 3-4: Eftertitlar

TITLE SLIDE

To change the background, right click on the 
background and select Format background.

To change the heading level, put the marker inside 
the paragraph and use the buttons for indents.

Level 1: Title
Level 2: Pretitle
Level 3–4: Subheading

Verksamhetsberättelse
Region Väst



TEXTSIDA

Anpassa huvudtextrutans höjd baserat på rubrikens 
höjd. Använd stödlinjerna för korrekt placering.

TEXT SLIDE

Adjust the height of the main text frame based on the 
height of the heading. Use the guides to find the 
correct placement.

Verksamheten 2025 
Sammanfattning av 2025:

Mars: HR After work med tema arbetsrätt 

Juni: HR After work och sommarmingel med tema ”Framtidens HR är här”

Juni: Deltagande i programråd för personalvetarprogrammet GU 

Oktober: HR After work med omvärldsbevakning inom HR

Oktober: Samverkan med/kring Opportunity Day, ett initiativ för ökat inkludering genom jobb

Under året vidareutveckling av de två HR-nätverken i Göteborg



TEXTSIDA

Anpassa huvudtextrutans höjd baserat på rubrikens 
höjd. Använd stödlinjerna för korrekt placering.

TEXT SLIDE

Adjust the height of the main text frame based on the 
height of the heading. Use the guides to find the 
correct placement.

Verksamheten 2025 
Plan för 2026

Uppstart av ett nytt HR-nätverk i ”Trestad”/Bohuslän.

26 februari: HR After work med tema ”HR i ledningsarbete”

31 mars: HR After work med tema ledarutveckling och ledningsgruppsutveckling”

28 april: HR After work med tema arbetsrätt 

Juni: HR After work med tema kompetensförsörjning

September – December: HR After works

Oktober: Samverkan kring Opportunity Day, ett initiativ för ökat inkludering genom jobb
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